COMUNE DI TROPEA

Ordinanza Sindacale n. 14 del 06.04.2020

Oggetto: Emergenza COVID -19 . Misure di contenimento -  Disposizioni
organizzative uffici comunali.

IL SINDACO

VISTO 1 'art. 32 della Costituzione;
VISTA la Delibera del Consiglio dei Ministri del 31 gennaio 2020 con la quale ¢ stato dichiarato, per sei

mesi, lo stato di emergenza sul territorio nazionale relativo al rischio sanitario connesso all 'insorgenza di
patologie derivanti da agenti virali trasmissibili;

VISTO il decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante "Misure urgenti in materia di contenimento e
gestione dell 'emergenza epidemiologica da COVID-2019" pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 23
febbraio 2020, n. 45;

VISTI:

- il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri dell'8 marzo 2020;

- il DPCM 9 marzo 2020 recante “Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020 n. 6,
recante misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19"
che, all’articolo 1 (Misure urgenti di contenimento del contagio sull’intero territorio nazionale), comma 1,
preso atto dell’aggravarsi della situazione a livello nazionale e regionale dispone che “I. Allo scopo di
contrastare e contenere il diffondersi del virus COVID-19 le misure di cui all’art. 1 del decreto del
Presidente del Consiglio dei ministri 8§ marzo 2020 sono estese all’intero territorio nazionale”;

- il DPCM 11 marzo 2020 recante “Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020 n. 6,
recante misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell emergenza epidemiologica da COVID-19,
applicabili sull’intero territorio nazionale”, le cui disposizioni producono effetto dalla data del 12 marzo
2020 e fino al 25 marzo 2020, con salvezza delle disposizioni di cui al Decreto del Presidente del Consiglio
dei ministri 8marzo 2020 e del Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 marzo 2020, ove non
incompatibili.

- I’Ordinanza del Ministro della Salute 20 marzo 2020;

- I'Ordinanza del 22 marzo 2020 adottata congiuntamente dal Ministro della Salute ¢ dal Ministro
dell'Interno;

- i1 DPCM del 22 marzo 2020

- I’Ordinanza n.12/2020 del Presidente della Regione Calabria;

- I Decreto-Legge 17 marzo 2020, n. 18. “Misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di

sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-
19” (c.d. Decreto Cura Italia);
-1 D.L. 23.03.2020 n. 19;



- VISTO il DPCM 01.04.2020 secondo cui I’efficacia delle disposizioni dei DPCM 8-9-11-22 marzo nonché
Ordinanza Ministero salute 20 marzo ¢ 28 marzo Ministero salute di concerto con il Ministero Infrastrutture
Trasporti ancora efficaci alla data del 03.04.2020 sono prorogati fino al 13aprile 2020;

Vista la propria Ordinanza n. 4 del 10.03.2020 contenente Disposizioni Organizzative per gli uffici
comunali al fine di ridurre al minimo i contatti sociali ed attuare il cd. isolamento sociale di cui ai decreti ed
alle ordinanze citate;

VISTO l'art. 50, comma 7, "Il sindaco, altresi, coordina e riorganizza, ....omissis .....gli orari di apertura al
pubblico degli uffici pubblici localizzati nel territorio";

DISPONE

la proroga della chiusura al pubblico di tutti gli uffici comunali fino al 13.04.2020, con la sola eccezione
delle prestazioni essenziali e delle urgenze che verranno valutate caso per caso e garantite, previo
appuntamento telefonico;

INVITA
tutti 1 cittadini a non recarsi presso gli uffici comunali, ma a richiedere qualunque tipo di prestazione,
SOLO SE NECESSARIA, ai seguenti recapiti, presenti sul sito istituzionale, nei consueti orari (dal
lunedi al venerdi mattina dalle ore 8.00 alle ore 14.00; i martedi e il giovedi pomeriggio dalle 15.00 all e
18.00):

Ufficio protocollo: protocollo.tropea@asmepec.it

Ufficio Segreteria: segreteria@comune.tropea.vv.it 0963-604110/11
Ufficio Ragioneria:ragioneria.tropea@asmepec.it
ragioneria@comune.tropea.vv.it 0963-604105
Uffico tecnico : utc.tropea@asmepec.it
tecnico@comune.tropea.vv.it 0963-604116
Ufficio Polizia municipale: vigili.tropea@asmepec.it
vigili@comune.tropea.vv.it 0996361-221
Ufficio tributi:tributi.tropea@asmepec.it
tributi@comune.tropea.vv.it 0963-604127/20
Uffici demografici:demografici.tropea@asmepec.it 0963-604130/34
anagrafe@comune.tropea.vv.it 0963-604136/38

Coloro che hanno necessita di qualsiasi tipo di prestazione urgente dovranno contattare telefonicamente o
tramite posta elettronica gli uffici per chiedere informazioni; l'operatore ricevera la richiesta e fornira le
informazioni necessarie; le

richieste verranno evase tramite mail o pec, se possibile, altrimenti l'operatore fornira un appuntamento in
modo da evitare sovraffollamenti.

In ogni caso l'accesso alla casa comunale sara consentito ad un massimo di due persone per volta, nel rispetto
delle distanze minime di sicurezza.

DISPONE

1.

quali settori strettamente funzionali alla gestione dell’emergenza i seguenti:

-Polizia municipale

- Area tecnica , con particolare riferimento alla Protezione civile ed attivita di interventi esecutivi
all’interno del territorio comunale volti a garantire i servizi essenziali;
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quali attivita indifferibili da rendere in presenza, oltre a quelle sopra evidenziate per la gestione
dell’emergenza i seguenti:

-Attivita dello Stato civile e dell’ Anagrafe (raccoglimento delle registrazioni di nascita e di morte);

- Attivita dei servizi cimiteriali e della polizia mortuaria (trasporto, ricevimento e inumazione delle salme);
-Ufficio protocollo;

-Ufficio di Segreteria/staff (in riferimento all’adozione di provvedimenti urgenti legati
all’emergenza);

In ogni caso i Responsabili, ciascuno per 1’area di propria competenza, individueranno almeno un
dipendente che a rotazione presenzi in ufficio per I’espletamento delle attivita indifferibili.

2. Verra assicurata la presenza, anche a rotazione, del Segretario generale e dei Responsabili di area
in funzione del necessario ruolo di coordinamento;

3. Verranno utilizzati gli strumenti delle ferie pregresse, del congedo, della banca ore, della rotazione e di
altri analoghi istituti, nel rispetto della contrattazione collettiva;

DISPONE

altresi che tutti i dipendenti comunali rispettino la distanza minima di sicurezza , anche tra di loro, pari ad
almeno 1 metro.

La presente disposizione viene pubblicata all'albo Pretorio online, sul sito istituzionale dell'Ente ed
affissa al portone della casa comunale e su tutto il territorio comunale.

Tropea 06.04.2020

Il Sindaco della citta di Tropea
f.to Avv. Giovanni Macri



